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CONVENIO DE ASOCIACION No.  1{}772 DE 2016 SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION AUTGNOMA
REGIONAL DE CUNDINAMARGCA - CAR « Y LA FUNDACION BICANDINA COLOMBIA

Entre [os suscritos, ANA ERIKA JINETH PENA CASTELLANGS, identificada con fa sédula de ciudadania
No. 1.032.396 420, en su calidad de Secrelaria General, nombrada mediante Resolucion No. 2985 del 28 de
diciemibre de 2015, posesionada mediante acta Mo, 302 del 28 dé diciembre de 2015, facultada para
confratar segln Resolucion No, 1446 de 2007, modificada por Iz Resclucién 71 dél 16 de enero de 2012 y
Resolucian 355 del 6 de febrero de 2012, dctuarido en nombre de la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL, DE CUNDINAMARCA, erite corporativo de carécter pabiico, creado por la Ley 3° de 1961,

modificada por fas Leyss 62 v 99 de mil fdvegientos ochenla y tres (1983) y de mil novecientos hoventa y
tres {1993} respectivamente, guien en adelante se denarmina LA CORPORACION, y por otra parte, JOSE
ORLANDO FELICIANO CACERES, ideniificado coh la cédula de ciutadania nimero 79.443.012, obrando
en calidad de représantante legal de fa FUNDACIGN BIOANDINA COLOMBIA, identificada con el NIT.
830.102.194-1, entidad sin anifmo dé hicro, constituida segn  Acta No, 0060001 del 14 de Marzo de 2002,

ctorgada en Asamblea de Asociados, iscrita €n la Camara de Comercio de Bogoté el 7 de Mayo de 2002,

B el niitero 00049662 del libro | d# las entidades sin animio de luero, segun certificatdo de existencia y
representacaun legal expedido por la Camara de Comercio de Bogota de fecha 17 de junio de 2016, quien
en adelanté sé denoiina ta FUNDACION BIQOANDINA COLOMBIA, heros convenido en celebrar el
présente CONVENIC DE ASOCIACION, con fundamento en [as siquientes CONSIDERACIONES: 1.- Que &
LA CORPQRACION e éofréspende, en el ambita de su jurisdiceitn terfitorial, administrar &t medio ambiente
y los Técursas natyralés y propendér por su desarrolio sostenible, tal y como lo dispone el articulo 23 de fa
{ &y 99 de 1993, por la qué tigne cmo respansabilidad misional fa ejecucion de la Poliica Ambiental &n su
jurisdiccion, para asegurar ef aprovechamiento sostenible de 0§ récursos naturales renovablés y regular as
condiciones generates para el saneamienta del ambiente v, en parficular, defender el patrimonio natural del
pais, cOn et fin dé impedir, reptimir, gliminar o mitigar &l impacto de actividades contaminantes o destnictivas
sohiré |63 ecosistemas nagionales, regionalss o locales. 2.- Que la Ccnstltumﬂn Politica deé Colombia en su
articuls 200, contempla que fa funcidn administrativa esta al servicio de lo§ infereses genera1es y se
desarrolfa ¢on fudamento en los prncipios de iguakdad, moralidad, eficacia, economia, céleridad,

imparcialided y publicidad, mediante la destentralizacion dé funciones. Las autoridades ddmihistrativas
deben coordinar sus actuaciones para & adetuads cumphm:entﬂ de los fines del estado. La administracion
plblica, e todos sus ordénes, fendra un conirol intermo qué éjercera en los teiminos que Sefidle la ley, 3.-
Chie of aticuio 31 de fa Ley 99 de 1993, dispone en el numerat 6, que fas Corporacionés Autdnomas
Régionales pueden celebrar coriliafos y convenios ¢on las enfidades tervitoriales, ofras entidades publicas
y privadas y con las eritidades sin.dnimo_de licre cuyo objeto sea la defensa y proteccion del medio
ambiente y los recursos néturales rencvatiles, con el fin de ejecutar de menor manera algund o algunas de
sus funsitnis, cuande no correspondan al ejercicio de funcicnes agministiativas. 4.+ Que el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998 establece que |as ehtidades estatales. cuaiquierd 464 su naturaleza y orden administrativo
pedrah, con la observancia de 105 principios seftatados en el articulo 209 de [a Constitugion, asotiarse con
personas juridicas partlculares mediante a celebracion de convenios de asociacion o la cieacion de
personas juridicas particulares, para el desarroli conjunto de actividades en rélacion con los coméetidos ¥
funciones que les asigna a aquelia ia ley. 5. Qué en nuéstro terrifofio existe una muy alfa diversidad de
especies, que entrafia en si fisma uh grave problema: Las poblaciones existentes se caracterizan por la
fragilidad de $u equiiibrio, dado que son pequedas y estan infimamente ligadas c¢on las condiciones
especificds de los habitats a 105 cuales perterecen, y por lo tantd, alteraciones minimas de dichos habitats
pugden levar a st désapari¢ion (Begon, Harper & Townsend, 1996). 6:- Que 1a fragilidad dé las poblaciones
animales, unida al insuficiente conocimiento de su diversidad, dan comb resultado una estimacion erionea
de los recursos existentes, conduciendo al abuso o mal uso del patnmmnm animal, ef cudl se trata a menudo
de manera equivocada comg ur fBCUSO magotable restandole 1mporianc1a a su degradacion o extingion
{‘u’t[iareal et at., 2004). Sé subestiman asi 108 recursos en cuanto a su valor ecolégico, cientifito, economico,
palitico ¥ cuitUrai 7. Guie la fauna siivestre ha sido somelida a severas presiones gite han idp réduciendo
ronsiderableménte la densidad de sus pobiaciones naturales, lo cual ha llevado a muchas especies &
hiveles de amensza o peligro de extincion, Estas presiones se deben a procesoes talés como 12 caceria
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indiscriminada, el deterioro del habitat natural por tala de bosques y contaminacion de suelos v aguas, la
compelencia por fecursos con animales exdticos introducidos y, como un factor de importancia crecierite, el
réfico ilegal de gran cantidad de especies animales (Roda, 19973, 8.- Que la compleja probiematica que
enfrenta |a fauna silvésire ha generado una créciente olgada de decomises de fauna en el ambito nacional e
internacional {Massar-Montoya & Crane, 2000}, Sin embargo, en la actualidad no se cuenta en el pais con
capacidad técnica, administrativa, financiera, nf de infragstrutura necesaria para el manejo, rehabilitacion y
posterior devolucion de los animales a sus habitats naturatés. 9. Que mucha de |a fauna silvestre gue ha
sido recuperada, enfregada o ubicada después de su safida de ka vida silvestre en algunos casos es
rehabiiitada con miras a su devolucion al medio natural v en olros casos et procaso resulta infructucso y
ferrina con su recaptura © con la permanencia de log animales en los éncierros definidos, debide a su
trcapacidad para enfrentar condiciones de vida silvesire; sin dejar de méncionar aguéllos casos en que los
animales muergn por lesiones, traumas o enfermedadss. 10.- Que a Direction de Evaluacion, Seguimiento
y Confrol Ambiental de LA CORPORACION, establecit la necesidad de celebrar un CONVENIC DE
ASOCIACION, justificandcla en los corespondientes estudios previts, ast: *..Para ef tema de fauna
sifvestre es indispensable fevar a cabo programas de mangjo torectamente planificados y ejecuiados, a
traves de Jos cuales, los armimales silvestres en caufiverid pueden confribuir a la preservacion v
congervacion, ya sea de su propia especie o def hébitat naturaf al que pertenecen. Dependiendo de la
especie y de las condiciones en que se encuentre, un ammal sifvestre decomisado o rescatado puede
incluirse en aiguno de los siguientes programas de mansjo: 1. Regreso al medio silvesfre; 2. Reproduccion
ef cautivero; 3. Lducacion ambiental 4. Cuido de por vida pof razones humanitarias; 5. Eutanasia”. 14
Que el procedimiento que establece fa noma para los casos anteriormente descritos exige que la
Corporacion tenga un espacio fisico constrido y adecuado para efectuar su afencién y valoracion elinica
veierinaria, mantenimiento y establecer su destino final. La CAR np posee un CAY propio v por ello en ios
ultimos cuatro ahos ha contado con fos servicios de Centros de Mangjo ex situ de Fauna Sivestre
parficuiares para disponer y efectuar tas labores de atencion que sé requieren en este tipo de casos.
Revisados los registros de animales silvesires decomisados ylo aprebendidos por Ja Corporacian, se
observa que en el rango de fiempo Enero de 2014 a Mayo de 2016 han ingresado a los Centro de Atencian
de la Fundacion BICANDINA, en ef marco de convenios de asociacion que tiene dicha organizacion con a
CAR, un nidmero total de 830 individuos de difererites espacies de la fauina sitvestre. 12.- Que de acuérdo a
fo descrito inicialmente, los animales que hoy se encuentran bajo custodia de la Corporacion producto de los
decomisos, deben seguir bajo su cuidade mientras puedan ser reubicados o rehabilitados. Igualmente se
debe disponer de un lugar para los demés casos que se puedan presentar de acuerdo con lo definido en fa
Estrategia Macional para el Control def Trifico de Fiora y Fauna Silvestre v lo establécido en 1a resolicion
2084 de 2010 del MAVDT. Este dltimo teniando en cuenta que a pesar de los esfuerzos efectuados para la
prevencion y controd de este tipo de infracciones ambientales aln se sjerce bastante presion schie este
recurso, principalmente la extrascion para su comercializacion, per parte de traficantes de fauna de todo el
pals y de fa comunidad presente en la jurisdiccion de la Corporacién, 13.-Qué ademas del acompafiamiento
requerido que debe aportar el personal especializadt antes de la llegada dé los animales decomisados a los
CAV dispuestos por el ejecutor a la Corporacion es una necesidad Ja capacitacion permanente que dehen
recibir los técnicos de |as Direceiones Regionales encargados dé| tema de maneje de fauna posfdecdmiso.
ou prioridad radica en que ef lema es bastante especializado teniendo en cuenta que se debe responder a
aspectos como |a determinacidn cientifica dé las especies que se decomisan, manipulacidn segura para la
caplira e inmovilizacidn, conocimientos en nutricion animal, practicas dé rescate y atencién primaria de
animales heridos ¢ maltratados, conocimiento de elaboracion de dietas, embatae v transporte de los
animales, valoracidn y diagnostico de lugares posibles de lberacion de animales, tecnicas de sequimiento y
monitoreo de animales liberados enlre ofros aspectos. 14:- Que la Carpracion réquiere la asesoria ¥ apcyo
er fos cas0s que se efectlan liberaciones a ejemplares de la fauna en lugares especificos de distribucion en
su jurisdiccion y en otros casos fuera de ella cuando coresponde a ejemplares que se ubican en dreas
naturales especificas. Igualmente en algunos casos se requiere apoyo téenico para la inmovilizacian y
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gjecucion de los procediientos de fraslado a los GAVs de giemplares de 1a fauna silvestre que por su
santidad, volumen o peligrosided requiere de acoimpafiamiento  15.- Que para satisfacer la precitada
recesidad, LA CORPORACION, manifiesta su inferés en celebrar un Convenio de Asaciacton con la
FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA, quien coloca a disposicin dos areas para el manejp,
mantenimiento ylo rehabilitacién de la fauna eitregada por la Cdrporacion de acuerdo con los parametrog
establecidos en fa resolucidn 2064 de 2010, con las siguientes caracteristicas: 1} Un Cenitro de Atencion y
Valoracién (CAVY) ylo Rehabilitacion ¢on cobertura de piso térmico o en el municipie de Guasca; y 2) Un
Centro de Atencion y Yaloracion {CAV) yio Rehabilitacién can cobertura de piso terminos templado-calido en
et municipio Ef Colegio. Los dos (2) centios estan en capacidad de brindar a jos individuos los cuidados
necesarios para que Ibs animales tengan las condiciones clinicas, fisicas y biglogicas para entrar en &l
programa atencidn, manténimiento ¥ rehabilitagion, proveyendo los cuidados necesatios con el fin de
recuperar y suplir odas las necesidades tendientes al normal y adecuada desarcllo de los éspecimenes,
proporcionando la logistica, insumos y €lementos necesarios para eflo. D¢ olra parte la FUNDACION
BIOANDINA COLOMBIA tiene competencia para gféctuar dos (2} capacitacionas a funcionarios de LA
CORPORACION que requietan el aprendizaje en |a identificacion, recepcion, manipulacion, atencin,
tfrarigponte, reubicacion, libaracion técnica y seguimiento de ejemplares de |la fauna silvéstre, acorde con las
hormas afibientales. 16. Que dentro def objeto social de la FUNDACION BICANDINA COLOMBIA, se
retoge la capatidad tcnica y juridica para desarfollar las siquientes actividades: "propefder por la
invesligacion, conservacion, proteccion, mantenimienio y uso sustenlable de las espacies de fauna y flora
sitvesirés colombianas, para elfo, serdri abjefivas de fa fundacion fos gue se enuirieran a conliiuadion y fos
gue 58 estimen indispensables para curmplir ¢on su objetivo y para axaltar el nivel clentifico. cuttal, técrico
y aiminisiiativo de sus infegrantes, colaboradores y del piblico en general 1. Reafizar y colaborar en la
investigacion, estudio cioniifice. experinemacion y programas que astén encaniinados hacfa fa generacion,
iransferencia y aplicacion dé riugvas tecnofogias qus fomefiten ef uso sostenido de fos recursos de fauna ¥
flora v el aprovechariento racional de los ‘misios, 2. Realizar y colaborar en fa Investigacion, estudfo
cienitifico, experimentacion o prograimas gire estén encaminados hatia el conocimiento, conservacion y
mangfo de los habifats pafurafes de fa fauna y flora sitvestre nacional o hacia st restitucion. 3. Realizar o
colaborar en 13 Investigacion y egludio clentifico dé fos impacios ambientales que gstén calisdndo fas
actividades humarias de cualquier inodle sobie fa fauna, la flora v en general los ecosisfernas del pais. 4.
Reafizar o colaborar en fa investigacion, estudio clentifico y programas éncaminados a fa recuperacion,
rehabilitacion, réinfroduccion al medio silvestre i repoblamignto de las espacies de fauna y flora extraidas de
sus enfoimog deé vida natural. 5. Reafizar 6 colaborar en 1 investigacion, estudio cientifice, expesimentacian
vy programas encaminados a fa zoocria y reproduccion de especies sivestres en caufiverfo, con miras &
‘Coadyivar en fa Generacion, transferencid ¢ wiplementacion de nuevas tecnologias que permitan ef uso
ragional y sosferible de los récursos naturales defl pais. & Realizar o cotaborar en los programas de
aducacion ambiental y divulgacion del conocimiento clentifico y pdpufar, én donde este involucrada directa o
indlirectamente Ja fauna y flora sifvestre cofombiana y a fravés de cualquier medic de comunicacion masho
disponible. 7. Ejecutar estirdins, asesorias, inferventorias o consulfarfas relacionadas con fa fauna v flora
silvestre nacional y sus ecosislemas, asi como en fodos aquellos campos donde esta esté imvoficrada
directa o indirectamente fa fauna y fora colobiania. 8. Colabofdr & manera de intercambio de ia
inforinagicn, conotimienta y tecnologia i sobfe fa Tauna y flora silvesire coombiatia esté disponibile, con
ofras entidades nadionalas o extranijeras Gue fengan funcionts y objefo social simflares o complementarios a
fos de fa fundacion. 9. Gestionar y obtefier foé recursos giie permitan adelantar las investigaciones,
gsiudios, experimentaciones y programas necesarnos para el logro tlef objeto ¥ los objetivos de fa fundacion.
f..)". 17-Que en raztn a que fa FUNDACION BIOANDINA GOLCOMBIA cuenta con la ¢apacidad juridica,
acredita capacidad téenica, y cueta éon éxperiencia en of manejo, rehabilitacion y liberaciaon de animales
silvesires, LA GORPORACION, atendiendo 16 riormado en el numeral 6 del afticulo 31 de la Ley 99 de 1983
y en la Ley 489 dé 1998, enctientra viable fa celebracion y gjecucion de un GConvenig de Asoclacion, por
medio dal tual tantc LA CORPQRACION como la FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA aunaran
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esfuerzos valorados en dinem y especie, de conformidad con Io establecido en ef presente documento
contractual, con el objetiva de manefar aflecuadamente, rehabilitar v liberar los animales pertenecientes a I
fauna silvestre colombiana, decomisados /o entregados por sus tenedores llegales con el fin de valorar, dar
& manejo adecuads y evaliar las posibilidades de rehabilitacian, con miras a su posterior liberacion en vida
sitvestre, 18.- Que en mérto de o expuesto, atendiendo [o establecido en €l articulo 40 de la Ley 80 de
1993, las partes acuerdan suscribir &l presente CONVENIQ DE ASQCIACICN, ef cual se regira por las
siguientes CLAUSULAS: PRIMERA.- OBJETO: Aunar esfuerzes eftre LA CORPORACION y la
FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA v sus Centros de Afencién y Valoracion de Fauna Sivestre
focalizados en los municipios de Guasca y £ Colegio, donde se atienden especimenes aprehendidos,
decomisados y/o puestos & disposicion en la Catporacidn con origen de diferentes zonas climéaficas; para el
mareje adecuado, rehabilitacién y posible liberacién de los animales, perienecientes a la fauna silvestre
colombiana, de acuerdo con los procedimientos establecidos en la resolucion 2064 de 2010 del MAVDT.
SEGUNDA.- OBLIGACIONES GENERALES DE LA FUNDACION BiCANDINA COLOMBIA: Para ¢l
desarrollo del presente convenio la FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA se compromete a: 1. Aportar fos
Fecursos en especie para ef desarollo del Convenio.2, Tomar [as precaucionss y comtroies necesarios para
la proteccion y seguridad det personal a su cargo, sevicios y terceros. 3, Aportar mensuaimente las
investigaciones de fas caysas de los accidentes, incidentes y enfermedades profesionales generadas
durante la gjecucion del convenio suscrite, asf come las medidas correctives implementadas para velar gue
estos evenlos ng se repitan. 4. identificar {rotular, publicar ficha tecnica) vy almacenar de acuerdo a las
normas legales vigentes, las sustancias quimicas y peligrosas requendas durante ia ejecucidn del convenip.
3. identificar y corregir fas situaciones de trabajo que puedan dafiar la salud de los trabajadores e impactar
negativamente al medio ambiente. 6. Implementar médidas de seRalizacion y demarcacion de areas
conforme a fos parametros y esiandares vigentes. {Cuando se requiera durante |a ejecucion). 7. Portar a la
vista todos os elementos necesarios para desarrotiar en forma opoituna y eficaz &l frabiajo cumpliendo con
lodos los requisitos de Higiene y Seguridad Industrial, 8. Colorar a disposicion del personat fodos los
servicios sanitanios y de aseo necesarios para mejorar las condiciones higienicas. . En el evento de que la
ejecucion contractual se realice a campo abierto 8. Entregar al personal los elementos de protaceion
personal requeridos para cohfrolar los riesgos generados por el desarrglio de ia actividad. Estos elementos
deberan cumplir can las especificaciones técnicas de calidad def products, v cuando asi se requiera, ton las
debidas cerfificaciones de cumplimiento dé normas o estandares de calidad. 10, Docuraentar & implementar
planes de emergencia para atender incidentes relacionados con seguridad, salud ocupacional y medio
ambiente. 1. Cumplir con lodos los requisitos exigidos dentro del sistema HSEQ de LA CORPORACION
{seguridad, salud ocupacional, medic ambiente, calidad). 12, Curnplir todas ias normas y requisilos legales
aplicables en la ejecucion del convenio en materia de seguridad, salud ocupacional v madio ambiente, par lo
que la FUNDACION BIDANDINA COLOMBIA debera presentar al supervisor del cenvenio una vez iniciado
el whismo, fos siguientes requisitos dependiendo de las circunstancias en que se desarrolle € objeto del
canvenio: 12.1 Identificacion, andlisis, evaluacian y controf (Matriz de Peligros y Riesgos; Matriz de aspecios
e impactos) tanto de los faclores de riesgos ambientales coma de seguridad y safud ocupacional que
causan accidentes o enfermedades de trabajo, afferaciones de 13 salud, asi como dafios a los equipos &
instalaciones. 12,2 Disefio e implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en e Trabajo v
medio ambiente que apiicard durante la ejecucion del torivenio, el cuat debera estar de acuerdo a Ia
legislacion vigente. Este documento debéra someterlo a la aprobacion del supervisor, quien podra ordenar
cuziquier otra medida adicional necesaria. De igual forma, debera designar a una persona de la
organizacién para velar por el cumplimiento de dichas medidas, quien actuarad como coordinador HSEQ.
12.3 Presentar un cronograma de programas de capagitacion redlizados at personal v enfocada a las
normas de medio ambiente, segundad y salud ocupacianal. 13. Las demas que tiendan al cumplimiento del
objeto del convenio ¥ las consagradas en |a ley, en documentos y anexos que forman parte integral de ésie,
TERCERA.. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA: LA
FUNDACION BIOANDINA CDLDMBm‘se compromete i. Antes del decomiso: 1. Apoyo técnico en
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identificacion, manejo v traslado de los individuos para casos especiales que ameriten esta accion. 2.
Acompafiamiento permanente a los tcnicos y funcionarios de las regionales para el manejo de ejemplares,
dieta y espacios de contencion. ii. Post decomiso: - Manejo especial de los individuos que lo requieran
durante el manejo y traslado. iii. Ingreso a los Centros de Atencion y Valoracion CAV: 1. Recibir los
individuos en el marco de los protocolos establecidos en la resolucion 2064 de 2010 con copias de acta de
incautacion y decomiso por parte de LA CORPORACION, acta de entrega en los Centros y actas de
recepcion por parte del Centro. 2. Evaluacion médico veterinaria y biologica del individuo ingresado de
acuerdo con los protocolos definidos, definician de tratamientos y apoyo de paraclinicos. 3. Alojamiento de
los individuos ingresados (preadaptacion y fratamiento, cuarentena y rehabilitacion). 4. Marcaje de los
individuos segiin el grupo, especie y disponibilidad de métodos. 5. Primera evaluacion del posible futuro del
individuo ingresado (rehabilitacion, investigacion, cautiverio definitivo, traslado a ofras colecciones
debidamente autorizadas ylo legales como zoolégicos, ofros centros, universidades entre ofras
posibilidades. 6. Abrir para cada individuo ficha con la informacion pertinente (biologica y veterinaria). 7.
Socializacion de los resultados a los funcionarios de LA CORPORACION (taller de capacitacion a
programar por parte de las dos entidades en lo relacionado a fecha y sitio). 8. Apoyo de actividades
directamente con la comunidad al momento de las liberaciones y durante los casos a atender por parte de
LA CORPORACION y que requieran de la participacion directa de la FUNDACION BIOANDINA
COLOMBIA. 9. Informe mensual de actividades desarrolladas. 10. Se considera por capacidad de
instalaciones y personal profesional y operativo disponible, que el nimero maximo de animales que
permanezcan en el CAV es de 500 individuos IV. Recepcion, manejo de fauna, rehabilitacion y
liberacién: 1 Recibir, valorar y manejar la fauna silvestre decomisada. 2 Brindar a los individuos los
cuidados adecuados durante la permanencia en el centro. 3 Adelantar y documentar el proceso de
liberacion de la fauna rehabilitada segiin los protocolos establecidos y teniendo en cuenta las evaluaciones
previas del estado del habitat sugerido para la liberacion y la evaluacion bioldgica de la distribucion de
individuos del mismo grupo taxonémico del espécimen a liberar. V. Capacitaciones. 1. Realizar dos (2)
talleres de capacitacion a los funcionarios de las diferentes Direcciones Regionales en el manejo y
rehabilitacion de fauna silvestre. 2. Presentar un plan de frabajo con fecha. hora y lugar de las
capacitaciones. 3. Igualmente, entregar un archivo con memorias, certificacion y fotografias de las
capacitaciones. CUARTA.- OBLIGACIONES DE LA CORPORACION: LA CORPORACION se compromete
a: La Corporacion se obliga con la Fundacion a desarrollar las siguientes actividades en el marco de un
convenio de cooperacion con la Fundacion Bioandina: 1. Aportar los recursos financieros establecidos en el
convenio que se suscriba entre la Corporacion y la Fundacion 2. Ejercer a través del supervisor designado
para tal proposito, el seguimiento y control de |a ejecucion del convenio y de los recursos aportados por la
Corporacion. 3. Aprobar por intermedio de la supervision de los trabajos y los informes presentados por la
Fundacién en el desarrollo del convenio. QUINTA.- ESPECIFICACIONES TECNICAS: Para el desarrollo del
objeto del convenio, la FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA se obliga a cumplir con las siguientes
especificaciones técnicas: CONDICIONES DE LOS CENTROS DE ATENCION, VALORACION Y
REHABILITACION. 1. UBICACION: Los CAYV de la Fundacion BIOANDINA estan ubicados en el
departamento de Cundinamarca (Guasca y El Colegio), con buenas rutas de acceso, libre de conflictos
armados activos, lejos de explotaciones agropecuarias, especialmente avicolas y porcicolas, de fuentes
emisoras de sonidos fuertes y de areas de amenaza natural (inundaciones, deslizamientos). 2.
CARACTERISTICAS FISICAS DE LOS CAV. La planta fisica de los CAV para la prestacion del servicio
debe tener las siguientes caracteristicas: 2.1 Acceso a servicios plblicos (agua y luz electrica). 2.2
Materiales empleados para la construccion de los Centros acordes con la temperatura de la region y las
condiciones climaticas, permitiendo resguardar a los animales del viento, lluvia y sol excesivos. 2.3 Piletas o
depositos para agua con disefios que permifen a los especimenes entrar y salir sin dificultad a fin de
garantizar su seguridad y movimiento; las jaulas o encierros del establecimiento garantizan que los animales
no se causen heridas. 2.4 Pozetas de desinfeccion de calzado y de llantas de vehiculos automotores en las
entradas de cada instalacion. Son totalmente de concreto y las pozetas pueden ser reemplazadas por
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bandejas o linas plasticas. 2.5 Aislamiento exterior mediante rejas, muros lisgs y en malla de alambre, v
desde ef exterior no es posible visualizar a los animales ni interactuar con ellos v a |a vez, esta barera actia
como dlimo sistema de seguridad en cast de escape de algin animal dentro del CAV. 2.6 Todas las
puertas de las areas donde se alojan los animales, son de apértura y cierre rapido {sistema de clerre por
golpe) y con sistemas de cierre de pestillos y pasadores disefiados para que no puedan ser manipulados o
abiertos por los animales como pof ejemplo, primates. Techos v recintos del CAY estan debidamente
asegurados y disefiados para minimizar al méximo el riesgo de escape de cualquier especie alojada en su
interior. 2.7 Los Centros de Afencion y Valoracion y de Rehabilitacion deben tener: 3. Area Administrativa;
3.1 Oficina. Cuenta con: a. Areas de trabajo para fos profesionales con una zana de reuniongs. b. Zona de
archivos: Los archivos del centro se componen de las hojas de vida de cada individiro presente en el Centro.
Cada hoja de vida consta de una hoja principal con informacidn sobre datos de ingréso, datos del ingreso a
fa zena de mantenimiento y datos de egreso, histona clinica, biolbgica y zootéenica v cuande fuere
necesario, de un acta de necropsia, acta de liberacion, hurto o escape. El libro de control es un documento
leqal que permanece en el Centro, Los CAY cuéntan con computador, impresora. La base de datos fisica de
animales estara soportada por una base de datos digital que compile y procesa la informacion consignada
por cada &ea técnica. 4. Areas auxillares: a. Vestier. Area donde el personal de los Centros, utitiza su
equipo de prafeccion personal y deja sus accesorios (areles, collares; pulseras v demés elementos que
puedan generar algun riesgo o accidente}. b. Bodega. Lugar donde se almacenan los equipos y materiales
de dotacion de los Centros, como jaulas, guacales, nasa, elfc. 5. Area para la preparacion y
almacenamiento de los alimentos. La dieta de los animales silvestres alojades, se ofrece en horarios,
cantidad y presentacion acorde con los requenimientos nutricionales de cada especie, segin los
lingamientos técnicos del zootecnisla. Las variaciones en los horarios de alimentacian, enriquecimiento con
Hems alimenticios, coneccion de dietas y presentacion, es coordinada enire el bidloge, el médico veterinario
y el zooteenista, Los repories de comportamienios de alimentacion, sen compartidos entre ef zootacnista
ef equipo de cuidadores. Las dietas deben estar registradas y disponibles para sl résto del equipo de
frabajo, en un tablero. La cocina, es de uso exclusive para ta preparacion y manipulacion de los alimentos
para los animales del Centro. Cuenta con alacenas para almacenamiento, con medidas de seguridad para
prevenir ia contaminacién v descomposicion de los alimentos. Los alimentos se ubicaran sobre estivas y
nunca en contacto directo con el piso, Deben condar con una nevera acorde a la magnitud de afmento
manejado. Todos los alimentos deberan ser frescos, adquiriéndolos enfre una o dos veces por semana,
segln el clima y la cercania del mercads. Peniddicaments, el zootecnista, con |a ayuda de personal de
apoyo, reaiizara una evaluaciin del consumo v aceptacion de las distas. mediante el pesaje de fos
sobrantes dentro de cada encierro, con el fin de hacer los ajustes nécesarios y garantizar €l bienestar de los
animales, reportando los hallazges al veternario a cargo. FEl area de cocina debe ser un Area limpia,
desinfectada y ordenada, con maleriales tales como ceramica, superficies antideslizantes Y 8cerm
inoxidable. Los recipigntes empleados para la alimentacion de la fauna deberan llegar a la cocina kimpios e
identificados por zona, 6. Area de recepcion y hospitalizacion. Ef drea de recepcion de animales es una
zona preferblemente cercana a fa zona cuarenienaria en la cual se reciben los ejemplares y se da su
manejo primario. El manejo inicial dade a los espacimenes, cansiste en ingreso al libre de contral, creacion
del Cadigo tnico Nacional de Ingreso, apertura de hoja de vida, creacion de historias clinicas, zootécnicas y
bioldgicas, reduccion de niveles de estrés y disposicion en zonas de afslamientn hospitalizacion o
cuarentena. 7. Registro. Los Centros de Atencidn, Valgracidn y Rehabilitacion deben crear v afimentar una
base de datos con informacion proveniente de; a. Libro de control de ingreso, con informacién acerca de la
fecha de ingreso de cada especimen al CAY, asignacion de un Codigo Nacional de Ingreso al CAV, sistema
de marcaje o identificacion, nimero del Acta Grica de control al trafico ilegal de flora y fauna silvestre, sexo,
e informacion sobre su disposicion final. Se le debe asignar a cada uno dé los animates qué ingresan, un
numero con &l que se le identificaré de ahi en adelante hasta su désting final para io cual, en el CAY debe
contarse gon wn listade de minimo cuatro digitos para 13 asignacién de tal nimero y ser claramente
seleccionado para evitar duplicidad de nameros. b, Acta de entrega: Constituye el documento de registro
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de: |a entrega legal de fos animales, ya sea por parte de su propetario o de las autoridades: en ésta, deben
régistrarse datos de identificacion repartados en €] conceplo dé egreso de los especimenes ¥ Marcarse con
el nimero asignado at ejémplar en ef ednsécutivo dé ingreso al CAV. ¢. Hoja de vida: Es ef documento en
el cual se consigna |a historia de ingreso, clinica, bioldgica y zootenica de cada especitmen ingresado al
ceitro. La hoja dé vida es un decumento que debérd ser actualizado permanentemente fmientras el ejemplar
se encuenlre dentro del centro ¥ debera contener toda la informacin de manejo técnico que se realice
sobre el individuo dentro del centro y hasta ef momento de si retbicacion. El codigo de idéntificacion que se
colocard én la hoja de vida, comespendera al mismo codige de ingreso asignado al espécimen dentro del
litvo de control. La hoja de vida debe contener. c.1 Una seccion donde sé consigne informacion
relagionata en el libro de control at Momento de su ingreso, détafles de la marta o marcaje empleado, fecha
dé ingieso 4 centro, sexo, estado de desarrolio, peso de ingreso al centeo, abservaciones biologicas,
médicas y zootéGnicas fegistradas a su ingreso y cualquier informacion adicional repartada en &l acta Onica
de contiol al trafico de flora y fauna silvéstre, En esta parte, se debe indicar el silio a donde sea ubicado el
sjemplar dantro del {entro (hospital, cuarentena, aistamiento; néonatos). 6.2 Una $eccion dande se indigue
ia fecha en que el éjemplar finaliza [a cuaréntena o finaliza su permanencia en las &feas de hospital,
aislamienfo o neonatos, segun aplique; fecha, peso, miarca definitiva {en ¢aso de usar marcajes femporaies
nara-animales de cuaréntena) y zona de mantenimiento donde el anima! serd dejado, mientras se defermina
su destifio final fiiera det centro. ¢.3 Una seccidh dande sé indique fechia de safida del glemplar fuera del
éentro, peso final del ejerplar al momento de su salida, destino yio causa de su séalida del gentro {mugrie,
estape; hurtd, liberacion, reubicacion), indicando segUn el ¢aso, el codigo del coricepto téonico qué soporie
la réiibicacion a offo lugar o registro de entregd o necropsia, que soporte la disposicin de los réstos del
espéeimen en ¢aso de muerte si hublera lugar. En ¢aso de kberacion, anexar acta de Eberacién de o los
individuos. ¢.4 Historia clinica, , hoja 0 Seccion de la hoja de vida ddndé se anate toda la infarmacion medico
véterinaria del éjemplar dbtenida desde @l ingreso de! individuo hasta el momento de disposicion finat o
retbicacion. En a historia deberan figurar No. de consecutivo, fecha de apertura, nombre comun, nombre
cieniifico, edad yio estado dél desarralio {nednato, prejuvenil, juvenii, subadulle, adulto joven, adulto viejo},
sexg, colgr y sefias particulares. Alimehto y agua, cantidad, frécuencia y consumd previo, actifud, condisidn
corporal, fréguencia respiratonia, freciiencia cardiaca, temperatira, membranas mucosas, examen clinico
inicial, hallazgos {relacionando el numers asignado al sistema en el que & encontro fa anomnalidad),
diagnésticos diferenciales; plan terapéutico; pnrebas paraclinicas a realizar y destino del animat al interior
d6] CAV (Area dé cuarentena u hijspital). A fodd individud que ingresé como minimo se le debiéra praclicar
un estidio copraldgico y un cuadro hematico de ser posible. Exceptuando de estas a los invertebrados ¥
peces. &5 Historia bioldgica, hoja o seccidn de fa hoja de vida dende e anote toda la informacion bioldgica
y de manejo biologico realizado en ¢l éjemplar durante su permanencid en €l centro. ¢ Historia
zootéenica: Hoja o Seccidh de fa hojfa dé vida dofide se anote foda la informacion zooteonica y nutricional del
ejemplar obtehida durante su permanencia dentro del centro, ¢.7 Concepto técnico de egreso de fauna: Es
un documento ta¢nico elaborado por los profesionales det centro y aprobado por la autoridad ambiental que
a partir def analisis integral de aspecios sabre id historia natural de la especie, manejo medico, zootéehico ¥
hioldgico dado al espécimen durante su eslancia én ef centro y [a gestion interiristitucional, establece él
destino final dét ejemplar fuera tel centro de acuerdo con 103 protocolos y los déstinos establecidos en la
Ley 1333 de 2009, articulos 52 y 53. El Anexo 12 de la Resolucion MAVDT 2064 de 2010, presenta fa
sstructura del conceplo mencionado. 8, Ared de Cuarentena. Una vez llena la zona de ambo a su
capasidad, los animales alli alofados se frasladarah a la zona de cuarentena. En esta area, los animales
permaneceran un pétiodo de tiempo prudencial, fecomendade para el control y vigilancia del desarrolio o
manifestacion dé posibles enfermedades infectbeontagiosas. Todo animal que ingrese al Gentro debera ser
somelido a este proceso. En el &rea de cliarentena deberan distribuirse los animales, feniendo en cuenta de
no enfrentar visualmente a aquellos qiie én vida librg $e encuentran enfrentados como presa y predador, y
considerando que tanto las aves comp los primatés y otros mamiferos trepadores, estaran menos
estresados si se les ubica en enciermos que puedan permanecer frepados n jaulas que se encuentran 3 la
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altura de la cabeza del fronco de los operarios como minimo. Al finalizar la cuarentena, debera constarse
mediante pruebas paraclinicas, la ausencia de cualquier tipe de patologia. 9. Area de Rehabilitacién. Estas
zanas estan disponibles para algunos grupos de animales y tienen espacios con habitats amplios y
adecuados con dimensiones basadas y soportadas en estudios técnicos similares para procesos de
rehabifitacion de los ejemplares identificados con este potencial. Permiten ef desamcllo de actividades de
entranamiento como de vuelo en ¢l caso de avas, cara en ef caso de mamiferos camivoros, trepar en el
caso de algunos mamiferos y nadar en caso de reptiles. 10. Aspectos sanitarios. Los CAY cuentan con
agua potable para I limpieza del focal, asi como los utensifos necesarios para abrevar a los animates, y
lodas las instalacignes deberdn estar mpias, y ser periddicamente desinfectadas con sustangias Que No
causen dafio y perjuicio a fog animales bajo mangjo. Se debe eféctuar andlisis de diagnostico en las fuentes
de agua e infraestructura de almacenaniiento y distribucion de la misma, para determinar fa presencia de
bacterias, pesticidas, y metales pesados que pueden hacerse una vezr al afio: y redlizar Muestreo
bactetiologicas y micolico en las instalaciones fisicas. En cuanto al manejo de residuos, por ser centros que
manejan animales silvestres, el manejo de sus residuos se acogen a lo dispuesto en el Decreto 351 de
2014, "Por ef cual se reglamenta |a gestion integral de los residuos hospitatarios y similares”, asi como a lo
dispuesto en el Manual de Nomas Basicas de Bioseguridad del Ministerio de la Proteccion Social. Cada una
de las areas del centro en las gue se maneje animales, debera contar con sy respectivo pocetas de
desinfeccion {pediluvios}, implamentos de aseo (escoba, cepillos, traper, halde, gantes de caucho, jahén y
desinfectante), desagles can trampas de grasa. Cada céntro tieng e implementa protocolos de medicina
preventiva, y de atencion de emergencias, incluyendo en este dltime, 1a atencion de emergencias medicas
de los animaies, asi como la atencion de emergencias locativas como fiigas de ejemplares, atagues entre
ellos 0 & personal, surgimiento de brotes y medidas cuarentenanas. Asf mismo cuenta, con un capitulo de
primeros auxtios para los animales y para ef personal en caso de una éventuatidad. 1. EQUIPOS Y
ELEMENTOS DE LOS CAY, Los principales equipos y elemenlos can gue deberan contar los CAV sof:

| Uso Elementos N
Contgncidn : Nasas o famas, pértigas, ganchos y pinzas para ofidios, cajas de restriccion,
guantes de camaza, lazos, lonas, toallas, cerbalanas, jaula de maneio,
caperuzas y capuches para evitar estrés, redes de.captura, nasas para aves, !
o bolsas.oscuras de tela con cierré rapido, cajas de cartén y de madera i
 Alojamiento | Jaulas d¢ aislamiento y jauias de acercariento, guacales plasticos

Manejo médice . Fonencascopio, termimetro, balanza, instrumental médico para cirugias
: menores, ambil, mesa de examen, jeringas. agujas y sondas de diferente
tamano, algodon, gasa, bajalenguas, linterna, guantes de examen, cuchitas,
alcchol sokicion yodada, soluciones inyectables, suplementos vitaminicos, :
antiparasitarios, droga para eutanasia, anestésicos, sedanies, analgésicos,
anfiinflamatorios, antibidticos, inmunoestimulantes, drogas de emergencia, enlre
olros.

Marcaje Equipo de microchip, anillos de marcaje de aves, cintas plasticas. pinzas para
anios de aves, sistema de marcaje para tortugas v neonatos. Tinas o bandejas

_____ para separar nidadas o camadas,
Mangjo Temometros de ambiente, calentadores {en los casos que aplique), Atreadores,
Biolégico binoculares, GPS, titeres de aves para evitar improntar a los pichones, titeres

de depredadores para la rehabilitacion. Pesas de resorte de tres a cualo
j capacidades diferentes, balanza de plato, calibradores, cinta mética, conos .
para aves, pinzas de alimentacion, hombillas calentadoras y fuentes de luz LV,

maienaes para disefiv de ilems de enriguecimiento, nebulizadores WG
humidificadores, , niantas oscuras, tablas para toma de datos, crondmeatmo,
contader de eventos, camara digital, videocamara.
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;

Cocina Nevera con congelador, glementos para elaboracion de dietas, licuadora, pinzas
de alimentacion, elementos para manéjo y alimentacién de animales de bioterio,
slementos para distribucién deé dietas bandejas plasticas y/o cametillas para
fevar bandejas con dlimenlo, recipientes medidores, recipientes hondos,
pandos, coméedergs, bebederos para los animales de acuerdo a la especle y su
mecaiisio para dbleper alimenio y beber agua, | balanza de gramos vy kilos,
tablero de dietas, suplementos vitaminicos, minerales y alimentos para especies
de dieta especializada Sistemas para el almacenaje de perscedefos y no
perecederos, verduras, frutas y cereales.

Dotacion De oficina, aseo (desinfectanies basicos como detgrgentes en polvo, para
cocina v bafio, jabén liquido entibacierial para manos y desinfectantes para
zonas de animales contra batterias, hondos y vius, al mends dos tipos
diferentes que puedan ser rotados pefiddicamente para evitar el desarrolio de
cepas résistentesly de prateccidn personal {guanies, bata blancd, overdl, peto,
tapaboias, botas de cauchd, seqin funciones).

12. PERSONAL PROFESIONAL PARA ATENCION DE LOS CAV Y DE REHABILITACION Y PARA
DEMAS ACTIVIDADES DEFINIDAS PARA EL TEMA DE FAUNA SILVESTRE DECOMISADA. 124
COORDINAGION, Para la diféccion y coordinacion de los CAY y de la rehabilitacion que ofrece [=
FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA a LA CORPORACION para 1a recepcion, alojamiento, atencion y
mantenimienty yo rehabilitacion, al igual que para la efecucion de aclividades de c¢apacilacién a
funcionanos de LA CORPORACION, desdnollo de actividades de caplura y fransporte de animales
decomisados e casos especiales, identificacion de lugares para libéracion ¢ reubicacion de gieniplares
decomisados 0 recibldos voluntaramente s& cuenta con un profesional de la medicing veterinaria, zootecnia
a up hislogo, con amplia experiéncia en mangio de fauna silvesire y en adrinistracion de Centros de
manejo de fauna en condiciones £x sity. Las decisiones relativas af mangjo tscnico de las especies deben
ser lomadas con participacion y en coordinacién con el equipo de profesionales. 12.2 PERSONAL
PROFESIGNAL. La FUNDACICN BIOANDINA COLOMBIA dispondra de (2) medicos vetennarios (liempo
completo), un {1} zootechista con dedicacion parcial del 25% de su tiempo ¥ un (1} bidlogo {tierpo
completo). Estos profesionales cuentan con expetiencia minima de dos afios en el mansjo de fauna silvestre
en condiciones de cautiverio, 12.3 PERSCNAL TECNICO Y OPERATIVO. Para apoyar fas labores de los
CAY, la FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA contara con MINIMO {1) un auxdliar técnito pdr CAV con
experiencia cetiificada en trabajo de fauna silvestre, que desarallara actividades de apoyo a ios
profesionales refacionados con la manipulacion de ejemplares de animales que requigren ser inmovilizados,
muestreados y fratddos de acuerdo con sy estado, igualmente ejecutaran el martenimiznto de las zonas de
arfibc y cuarenténa, dplicar tratamiéntos ¢linicos de acuerdo con |as indicaciones e ios profesionales entre
otras actividades. Iguaimente cada uno de los CAV debera contar con minime un cluidador — alimentador
que se encargard def manfenimiento y limpieza de las areas de mantenimiento y rehabilitactan, |a
preparacion y suministro de las distas ¥ demas servicios generales Que requieran los Centros. Se
récomienda que estas personas tengan la apfitud y sensibilidad para ef manejo de fauna. SEXTA.~
PRODUETOS ylo INFORMES A ENTREGAR: La FUNDACION BIGANDINA debera eniregar cinge (5
informas mensuales parciales que indique entré otfos los siguientes aspactos: 1. Informacion detallada
spbre ingreso y diagnéstico de ejemplares de |4 fauna sivestre que sean llevados por las Birecclones
Regionales a los Centros ubicados én £l Colegio y Guasca. Igualmente aspectos clinicos y biclogicos de su
légaca, estadia y posible salida. 2. Procedinientos clinicos y bioldgicos realizados en los animales
ingresades al Centro desde a fecha dé inicio del convenio, 1o mismo de los animales que hayan efecirado
5u ingreso antefior a la fecha del corverid y que son de dominio de Ia Comoracidn ¢omo autaridad
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ambiental. Igualmente evoucién del estado de los ejemplares, pruebas o examenes realizados desde su
entrada a los cenlros a ka fecha que sea solicitada. 3. Informacion de |a gjecucion mensual de los recwrsos
segun presupuesto efaborado y que forma parte de este documento, 4. Informacidn de liberacianes al medio
natural coordinadas con DESCA, mortdlidades y reubicaciones a otros centros o lugares definidas en lag
normas y efectuadas en cosrdinacion con DESCA. 5. informagidn acerca de ias recomendaciones y demas
aspecios a mejorar, en tomo al manejo post-decomiso y disposicion final de los animales ingresatdos. 6.
Enlrega de un {1) informe final consolidado de la ejecucion def convenio, cen todos Ios aspectos
anteriommente  expuestos, de manera integral, con ef fin de presentar un analisis, conclusiones y
recomendaciones del manejo dé |a fauna dedomisada. SEPTIMA.- VALOR Y APORTES DEL CONVENIO:
El' valor ded presente convenio se estima en I3 suma de CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS
MONEDA CORRIENTE {$468.454.888), discriminados asi 1. APORTES DE LA CORPORACION. LA
CORPORACION efectuard un aporte en dinero por valor de TRESCIENTOS NOVENTA Y TRES
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SIETE PESOS MONEDA
CORRIENTE ({$393.758.307), montc respaidada oon el cerfificado de disporiibilidad presupuestal nomero
1401 del 14 de junio de 20t6. 2. APORTES DE LA FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA. La
FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA eféctuara un aporte én especie valorado en la suma de SETENTA
Y CUATRO MILLONES SEISCIENTCS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN PESOS
MONEDA CORRIENTE ({$74.695.581). Los soportes det céloulo de los costos se presentan a continuacion:

COSTOS BASICOS OE OPERACION PARA EL CONVENIO GAR- FUNDACION BIOANDNA COLOMBIA

 cosTOsFilos | ENTIDAD APORTANTE
RUBRO MESES | COSTOMES _ '

i COSTQ TOTAL | CAR {Efectiv) BIDANDINA (Especis)
[CANTIDAD | AUNIDAD 1. ' -

1 PERSONAL '

Direcsor del gropeeta ' 8 B63.973 40583849 40563530

Nitsticn Veterinaria 12) - 12 1am2es | sz | ssmeran

Bidlog [1) 1 s 1532504 22925566 22,635,564

Zockeoistalld) N 3.8325% 22093566 | 22K S

Aawiliar bicnles (2} 12 [ 146588 | 17588275 | 17563073

Cuidador iestador (2] 12 115 4 sma0 | tapmag

Subiotal parsonal woesssr | 1@50earis | 165048715

2. MATERIALES ¥ EQUIPOS

Cosio &g materiaks y use de equiges

herspilznafis, g 2154600 12,457,800 10,500,000 2451850

Subiotal Material y Equlpos. 2153600 1;.551.5[]':! 10.500.000 2431 800

1. [MFRAESTRUCTURA

Dus;-:mbiii.dad d gonas do aniyo, )
cluarentag, mardeniients. B 124880452 74934253 74234 253
ehasifracsdn, olas

Aporte  arpenibildzs de  Areas
esperizllzaza: de mangjQ §3.865.090 85565000
{ealefaccion y obns)

1

4
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Subotaf nfraestructura 12.489.042 128.899.253 74934253 53.965.000
4, TRANSPORTE

Sewicics ¢ anspote 4197340 25608060 | {90427 5413769
Subtotal Transperte 4101340 24 605040 19.194.271 5412769
5. OTROS GASTOS

Cos s 1 T G N S .
dos(2) H"?’.@P?'Gﬂﬂﬁi@“-m i _ & 475 B00 E..4rffr.léﬂl.:l n A AT5RN ..?".J_'??'m
Gastos  admiisiativos  (Polizas, - '
pubigaconss e esen AR IR
Subiolal otros gastes 843440 8.634 40 4475500 4158600

COSTOS YARIARLES
RIS TGS
GENERALES :
Mimentagion §  soseniwiedts o ' o o -
airelesrecepopedgs, | 0| 1AM ] 1900000 | ERO0AE —
Meticamenios veterineris. | B | 2188600 | 12851800 | 12044804 908512
T i e e SUUiA, .
gspeclaizados. k 1.|J?B_3_{:':|m 475800 E.IJ‘.TSIEDU . .
mprevstes s 647 580 je85480 | acesame 200,000
Sublstal “insumes. - Gastos idssasd | 128312880 ] 110.606285 7864612

Gonarales

OCTAVA.- DESEMBOLSOS DEL APORTE DE LA CORPORACION: LA CORPORACION desembolsaré el
aporte dé la siguiente manera; 1. CINCO (5) désembolsos mensuales, Cada uno por un valor de $
65.626.551,16; conira entrega de los informes mensuales y el balance de gastos de [os ilems clasificados
coinio costos variables, bajo atta firmada y aprobada por parte del supervisor. 2. Un SEXTO pago por un
valor dé $ 65.626.551,16 conira enlrega del imforme final y el balance de gastos de los flems clasificados
come costos vafiables, bajo acta firmada y aprobada por parte del supefvisor; con a entrega dél informe
finat del cumplimients total del objeto contraclual, certificado por el respectivo supervisar, previa
preseritadiéin y aprobacion del documento final en médio fisico y magnético. PARAGRAFO: Para efectos de
cada desembolso, la FUNDACGION BIOANDINA COLOMBIA deberd presentar certificacion de cumiplimieftt
de sus obligaciones al Sistema de Seguridad Sotigl y Parafiscales. NOVENA.- PLAZO DE EJECUGICN:
Seis {B) meses contadds a partir de la 's_us;_;rigciéri del Acta de Inicio, previo perfeccionamiento del convenio,
aporte dé la ddcumentacion que aeredité el pago al Sistema de Seguridad Social, aprobacion de fa garantia
(nica y registro presupuestal. DECIMA.- GARANTIA.- Con el fin de amparar 'os perjuicios de naluraleza
contrattual o exiraconitractual, derivados del incumplimiento del convenio deé asociacion, FUNDACION

GESTION Af
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BIDANDINA, entidad ejecutora de fos recursos, deberd constituir garantia déntro de los cinco (o) dias
siguientes & la suscripcion dél convenio, que podra consistir en: (i) Contrate de segure contenido en una
poliza (il Patimenio autdnomo y {ii} Garantia hancaria, con e siguiente ampare a favor de LA
CORPORACION: -.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES surgidas def convenio interadministrative de
asociacion, incluyendo en ellas el pago de multas y clausida penal pecuniaria, cuando se havan pactado en
el convenio. El amparo de cumplimiento defl convenio cubrira a LA CORPORACICN, frente a los perjuicios
directos derivados del incumplimiento total o parctal de las obligaciones nacidas del convenic, asi como de
s cumplimiente tardic o de su cumplimiento defectuoso, cuando &llo es imputable a la entidad efecutora. El
valor de la garantia sera del veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, con una vigencia igual al
plazo dei convenio y cuatro (4) meses mas. Pago de Salarios, Prestaciones Socidles @
Indemnizaciones: Uel personal que la entidad contratada, haya de ufilizar para la ejecucion de las
obligacicnes del convenio por una cuantia equivalente al Cinco por ciento (5%) del valor total del
convenio, con una duracion igual & la vigencia del convenio y tres afios mas. Responsabilidad Civil
Extracontractual Por una cuantia eguivalente a Doscientos (200) Saldrios Mininos Mensuales Vigentes,
con una duracion iqual al plazo de ejecucion del presénte convenio. PARAGRAFO: En todo caso la
anterior garantia deberé permanecer vigente durante todo el tming de duracion del convenio y él de su
liquidacion. La anterior garantia requiere para su validez de 1a aprobacion por parte de LA CORPORAGION.
DECIKA PRIMERA,- FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITQ: En caso de surgir hechos imprevistos a los
cudles no se pueda resistir, que impidan fotal o parcialmente el cumplimiento de las ohligaciones que se
contraen por el presente convenio, el plazo de cumplimiento de las chligaciones serd promogado por un
termino igual al que duren tafes circunstancias. La parte conviniente que resulte afectada por tales hechos v
que no pusda cumplir con las obligaciones conlractuales, debera notificar por escrita a la otra parte, dentro
de los diez (10} dias siguientes al inicio ¥ terminacion de tales circunstancias. DECIMA SEGUNDA.-
SUSPENSION DEL CONVENIO: Por circunstancias de fuerza mayor o case fortuito se podra, de comin
acuerdo entre fas partes, suspender la gjecucion del convenic sin que para los efectos del plazo extintivo se
compute el tiempo de suspansién. En tal evento, las partes susciibirdn una acta donde consten las causas
de ia suspension, la fecha de refnicio, las actividades desarrolladas hasta la fecha y las que falten por
gjecutar. DECIMA TERCERA.- CAUSALES DE TERMINACION: El presente convenio podra darse poE
terminado por las siguientes causales: 1.) Incumplimiento de cualguiera de las obligaciones a cargo de las
partes; 2. Acuerdo mutuo entrd las partés: 3.) Yencimiento det término: 4.) Por imposibilidad de desarrollar
el objeto del convenio; §.) Las demés causales que prevea ia ley refativas a los convenios. DECIMA
CUARTA.- SUPERVISION Y CONTROL: LA CORPORACION ejércers las funciones de supervision del
presente convenio a través det Director de Evaluacidn, Séquimiento v Contrel Amibiental o Quien éste
designe por escato, quien tendrd las funciones contempladas tanto en él Manual de Contratacion if
Supervision o Interventoria, asi como las establecidas en la ey 80 de 1933 y las demas normas
reglamentarias €n la materia. Pardgrafo: En el evento de cambio de supervisor no serd necesario modificar
el convenio y fa désignacion se efectuard por medio Director de Evaluacion, Seguimiento v Control
Ambiental de LA CORPORACION quien lo comunicara mediante memorands. DECIMA QUINTA. CESION
DEL CONVENIO: La FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA no podra ceder a persaha o entidad alguna el
presente convenio, salvo astoerizacion previa, expresa y escrita por la otra parte. DECIMA SEXTA. NO
VINCULACION LABORAL: LA CORPORACION no asuniira ninguna responsabilidad de caracter aboral
con el persenal que designe ia FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA para el desarrollo def eonvenio,
DECIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO-. Hacen pare integral del presente convenio y
ofligan juridicamente a las partes, los siguientes documentos: a} Los estidios previos realizados gor LA
CORPORACION; b) La prupuesta de la FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA; c) Las aclas y acuerdos
suscrites entre LA CORPORACION v la FUNDACION BIOANDINA COLOMBIA con ocasian de la
ejecucion dei presente convenio; d) Los informes que se produzcan en el marco del presente convenio; e}
El cerificado de disponitilidad presupusstat 1401 del 14 de inio de 2016 expedido por LA
CORPORACION. 1) Los demas documentos que legalmente se requisran ¥ los que se produzean durante el
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desarrallo del mismo. DECIMA OCTAVA.- LIQUIDACION: E| convenio s liquidard dentro de los cuatro {4)
meses siguientes a la finafizacion del mismo. No obstante fo anterior podra darsé aplicacidn a lo eslablecido
en el atticulo 11 de ta Ley 1150 de 2007. DECIMA NOVENA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las partes acuerdan que en el evento dé surgir alguna diferencla entré éllas se
buscara solucionar en forma directa. De ne llegar a un acuerdo, se acudira a los mecanismos de solucion de
conflictos previstos en ias normas que regulan esta materia y a la congiliacion, la amigable composicidn 4 la
transaccion. VIGESIMA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si llegare a producirse incumpliriento folaf o
parcial de 1as obligaciones pof cudlquiera de las partes, [a parte incumplida debera pagar a la pare cumplida
a fitulo de clausula peral pecuniaria, la suma equwa!ente al quince (15%) del valer total del convenio como
estimacion anticipada y parcial de los pefjuicios qué se causen, VIGESIMA PRIMERA. LUGAR DE
EJECUCIDH_ Jurisdiceidn de la Corporacion y Cenlros de valoracion y rehabilitacion operades por la
Fundacidn. VIGESIMA SEGUNDA.- NO DELEGACION DE COMPETENCIAS: £ presente convenio no
implica delegacion, cesion o renuncia de competencias entre las entidades que fo suscriben, VIGESIMA
TERGERA.- DISPOSICIONES APLICABLES: Forman parte integral del presenie convenio |a ley 80 de
1993, ley 489 de 1998, ley 1150 de 2007, Decrato 1082 da 2015, asi como lodas las dispsiciohes legates
vigentes reglamentanias en material contractusl, VIGESIMA CUARTA.- INDEMNIDAD: La FUNDACION
BIOANDINA COLOMBIA se compromete a mantener indemns a LA CORPORACION; de cualquier
reclamacian proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones que se deriven de fa ejecucion
del preserite convenio. VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ei presente
convenio se éntiende perfeccionado una vez suscritd por las pares, para sU efscucion requiere de fa
sustripeion del acta de iniciacion, previo registre presupuestal y aprobacion de la garantia por parte de LA
CORPORACION, La ejecucion del convenio se realizara en la jursdiccion CAR, Departamento de
Cundinamarsa. VIGESIMA SEXTA.- APROPIACICN PRESUPUESTAL: EI valor del aporfe de LA
CORPORAGCION se encuentra amparado ef el Certificado de Disponibifidad Presupuestal niimero 1401 de
2016. VIGESIMA SEPTIMA.- DOMICILIO: Para todos los efacios legales, contracluales y fiscales atinentes
a este ¢onvenio las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de Bogota.

Para constancia, se fima en Bogota D. ., atos  § 1 JUL 20

Proyects: Bertfa Lucia Mg Wart mzﬁ}-ﬂ
Ravisd Adriana Cekpadiio Game
Reise: Edra Yohans Gamin Sanihes¥rncs
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